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Sistema di Gestione Integrato Sicurezza e Ambiente 

POLITICA AZIENDALE 
Attraverso lo sviluppo del Sistema di Gestione Integrato UNI EN ISO 14001 – UNI ISO 45001, la Direzione della Officine 

Ambrogio Melesi & C. srl esprime la propria volontà di promuovere una cultura della sicurezza e dell’ambiente basata sulla 
centralità del fattore umano e sulla tutela dell’ambiente. 

La Politica Sicurezza e Ambiente della Officine Ambrogio Melesi & C. srl pone come cardini i seguenti punti: 
Conoscenza - Coinvolgimento - Miglioramento 

La conoscenza di tutti i processi aziendali è la premessa per una completa individuazione delle fonti di pericolo e degli 
impatti ambientali, questa viene costantemente alimentata attraverso il coinvolgimento del personale e con la ricerca e lo 
sviluppo di competenze qualificate.  

Su queste basi l’azienda intende promuovere il miglioramento continuo delle prestazioni ambientali, di salute e sicurezza, 
garantendo la piena conformità a leggi e regolamenti. 
L’impegno della Direzione di Officine Ambrogio Melesi & C. srl è rivolto in particolare a: 

• Prevenire gli infortuni sul lavoro e le malattie professionali; 

• Adempiere agli obblighi prescritti dalla legislazione cogente e dalle norme in materia di salute e sicurezza del lavoro e 
di tutela dell’ambiente; 

• Costruire una cultura della sicurezza, basata non solo sull’applicazione di regole, ma soprattutto su nuove scale di 
valori e nuove abitudini comportamentali; 

• Ridurre l’influenza dell’errore umano nella dinamica degli eventi incidentali; 

• Garantire la consultazione, incentivare la partecipazione e la capacità propositiva dei lavoratori e dei loro 
rappresentanti; 

• Promuovere un diffuso senso di responsabilità al fine di proteggere l’ambiente attuando azioni atte alla prevenzione 
dell’inquinamento;  

• Riesaminare i processi di produzione per eliminare, ove possibile, i pericoli e minimizzare i rischi e gli impatti ambientali; 
ciò deve avvenire prediligendo le migliori tecnologie disponibili; 

• Adottare tutte le misure per prevenire gli sprechi di energia e di risorse; 

• Predisporre le misure atte a garantire che tutte le parti interessate coinvolte nelle attività del sistema di gestione 
integrato adottino comportamenti, prassi e procedure coerenti con i principi contenuti nella presente Politica; 

• Comunicare con i clienti, i fornitori, gli appaltatori e con la popolazione per migliorare la sicurezza e la gestione 
ambientale dei siti produttivi; 

• Promuovere e sostenere un dialogo aperto con le Autorità, le Associazioni e i cittadini sulle problematiche ambientali, 
di salute e sicurezza. 

La Politica Sicurezza e Ambiente viene diffusa a tutti i collaboratori interni ed esterni, a clienti, fornitori, appaltatori ed è 
a disposizione di chiunque ne faccia richiesta. 
Cortenova,  11/01/2023 

Il Presidente 
Ing. A Invernizzi 
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Health, Safety and Environment integrated management system 

COMPANY POLICY 

Officine Ambrogio Melesi  Direction herein states its willingness, through the development of the Integrated Management 
System according to ISO 14001 and UNI ISO 45001, to promote a safety culture that places the human factor and environmental 
protection at its core. 

The cornerstones of the Environment and Safety Policy are three fold: 

Awareness - Participation - Improvement 
Awareness of all corporate processes is the preamble for a complete identification of all risk and environmental impact 

sources. 
Such awareness is heightened through the participation of the entire workforce and through the research and 

development of qualified competencies. 
It is on such grounds that Melesi intends to improve its  environment, health and safety credentials whilst, at the same 

time, ensuring full compliance with applicable laws and regulations.  
The commitment of Melesi Direction and consequently his staff will specially strive towards: 

• The injury and occupational diseases prevention; 
• Fulfil the obligations prescribed by the regulations regarding health and safety and environmental protection; 
• the creation of a safety culture based not only on the application of rules but, most of all, on new scales of values and 

behaviour habits; 
• The reduction of the odds of human error on the dynamics of accidents; 
• Ensure consultation, encourage participation and capacity to make proposals of the workers and their representatives; 
• The encouragement of participation by and proposals from the workforce; 
• Promote a widespread sense of responsibility in order to protect the environment by taking action to prevent pollution; 
• the inculcation of a widespread sense of environmental responsibility by drawing attention towards how individual actions 

can impact on our planet; 
• the review of manufacturing processes in order to minimize risks and environmental impacts by favouring the adoption 

of the best available technologies; 
• the adoption of measures to prevent waste of energy and resources; 
• the implementation of initiatives which ensure that all third party workers employed within the company premises take 

steps, actions  and initiatives commensurate with the principles envisaged in this policy; 
• the set-up of a communication channel with customers, suppliers, contractors and the community at large in order to 

improve safety and environmental compliance at production sites; 
• the promotion and support of an open dialogue with authorities, associations and citizens over environment, health and 

safety issues. 

The Environment and Safety Policy is distributed amongst all the company’s associates, both in-house and outside. The 
recipient list also includes  customers, suppliers and contractors. The document is available to everyone upon request. 

Cortenova, 11/01/2023 
 
The President 
Ing. A Invernizzi 

 


